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De acuerdo con la información recibida desde el Servicio de Recursos Humanos del SACYL, las cantidades correspondientes al cumplimiento en el 2008 de la:

·  Plan Anual de Gestión, Programa de Prescripción y Calidad de la Historia Clínica (antes “Índice Sintético”) y Centros de Gestión Propia en Atención Primaria.

· Plan Anual de Gestión y Programa Anual de Reducción de Lista de Espera en Atención Hospitalaria.

· Plan Anual de Gestión en Emergencias.

Se incluirán, si es posible, en la nómina de julio. Si no es así, se reflejarán en la nómina de agosto.
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